
 

 

 
Der Kreis Rendsburg-Eckernförde sucht im Fachbereich Umwelt und Ordnung zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Fachdienstleitung (m/w/d) Veterinär- und 
Lebensmittelaufsicht 

 
Es handelt sich um eine unbefristete Anstellung mit einer regelmäßigen 

wöchentlichen Arbeitszeit von 39 bzw. 41 Stunden. Die Stelle ist grundsätzlich 
teilzeitgeeignet. 

 
Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 15 TVöD bzw.  

Besoldungsgruppe A 16 SHBesG. 
 

Bei Vorliegen der persönlichen und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen besteht 
die Möglichkeit, bei sehr guter Bewährung in ein Beamtenverhältnis übernommen 

zu werden. 
 
 

 
  DEINE AUFGABEN    
 

• Du leitest den Fachdienst Veterinär- und Lebensmittelaufsicht und bist 
dienstlich und fachlich für die Mitarbeitenden verantwortlich. 

• Du bist zuständig für alle Personal-, Organisations- und 
Haushaltsangelegenheiten im Fachdienst. 

• Du arbeitest mit anderen Behörden und Institutionen in grundsätzlichen 
Angelegenheiten zusammen. 

• Du bist für die ordnungsgemäße Erfüllung der Aufgaben und 
Weiterentwicklung des Fachdienstes zuständig. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kontakt 
 

Kreis Rendsburg-Eckernförde 
Kaiserstraße 8 

24768 Rendsburg 
 

Fachdienst 
Personal, Organisation 
und allgemeine Dienste 

 
Lina Wernowski  
04331 202-449 

 
  DEIN PROFIL    
 

• Du verfügst über die tierärztliche Approbation. (Muss) 
 

• Du bist im Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse B. (Muss) 
 

• Du hast eine mindestens zweijährige Berufserfahrung im amtstierärztlichen 
Dienst einer Veterinärbehörde. (Muss) 

 

• Du kannst eine mindestens dreijährige Tätigkeit in der Nutztierpraxis 
nachweisen. (Muss) 



 

• Du bringst gute Kenntnisse in den Bereichen der amtlichen Überwachung 
des Tierschutzes, der Tiergesundheit, der Lebensmittel- und 
Fleischhygiene sowie des Verkehrs mit tierischen Nebenprodukten mit. 
(Soll) 
 

• Idealerweise verfügst du über die Laufbahnbefähigung für den 
amtstierärztlichen Dienst. (Soll) 
 

• Leitungskompetenz, Verhandlungsgeschick, Überzeugungskraft und 
weitsichtiges Organisationstalent rundet dein Profil ab. (Kann) 

 

 
 
 
 

 
bei fachlichen Fragen: 

 
Fachbereich Umwelt und Ordnung 

 
Barbara Rennekamp 

04331 202-202 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
  DAS BIETEN WIR DIR  
 

• Eine familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung sowie eine Notfallbetreuung 
für Kinder und pflegebedürftige Angehörige von Beschäftigten. 

• Im Rahmen der Entgeltumwandlung ist das Dienstradleasing möglich. 

• Einen monatlichen Zuschuss von 30,00 € am NAH.SH-Jobticket.  
 
 

ERFAHRE HIER MEHR ÜBER WEITERE VORTEILE! 

  HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT? 
 
Bewerbungen richtest du bitte ausschließlich als Online-Bewerbung bis  
zum 01.04.2024 an den Kreis Rendsburg-Eckernförde. 
 
Dem Kreis Rendsburg-Eckernförde ist es ein wichtiges Anliegen, sich interkulturell 
zu öffnen. Deshalb begrüßen wir ausdrücklich Bewerbungen  
von Menschen mit Migrationshintergrund. 
 
Frauen werden bei gleichwertiger Qualifikation entsprechend dem 
Gleichstellungsgesetz vorrangig berücksichtigt. 
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen werden im Rahmen der 
Regelungen des SGB IX vorrangig berücksichtigt. 
 
Wir freuen uns auf dich! 
 
Du kennst jemanden, für die/den die Aufgabe besser passt? Dann leite  
diese Stellenausschreibung einfach weiter. 

 
 

 

 

 

https://www.kreis-rendsburg-eckernfoerde.de/politik-verwaltung/arbeiten-beim-kreis/das-zeichnet-uns-aus

